
Oficial

R$ 390,02

Estado

R$ 111,21

Secretaria Fazenda

R$ 76,40

Reg. Civil

R$ 20,81

T. Justiça

R$ 26,58

M. Público

R$ 18,93

ISS

R$ 8,17

Total

R$ 652,12

Página

000014/000059

Registro Nº

189.018

08/11/2022

Protocolo nº 211.338 de 08/11/2022 às 11:26:06h: Documento registrado eletronicamente para fins de publicidade
e/ou eficácia contra terceiros sob nº 189.018 em 08/11/2022 e averbado no registro nº 69.899 de 11/05/2000 neste
6º  Oficial  de Registro Civil  de  Pessoas Jurídicas da  Comarca de São Paulo.  Assinado  digitalmente  por  Antonio
Vilmar Carneiro - Escrevente Autorizado.

R$ 0,00

Condução Despesas

R$ 0,00

 

 
 

Av. Fagundes Filho, 77 – Sala 24 – Vila Monte Alegre - São Paulo – SP – 04304-010 

www.abeu.org.br - secretaria.abeu@gmail.com – + 55 11 93374-0927 

1 

 

 

ESTATUTO SOCIAL DA 

ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DAS 

 EDITORAS UNIVERSITÁRIAS 

(ABEU) 

 

 

CAPÍTULO I 

DA DENOMINAÇÃO, NATUREZA, SEDE E DURAÇÃO 

 

Art. 1º - A Associação Brasileira das Editoras Universitárias, doravante denominada simplesmente 

ABEU, é uma pessoa jurídica de direito privado, sem fins econômicos, com sede social e foro na 

Avenida Fagundes Filho, 77, 2º andar, conjunto 24, Edifício Philadelphia, bairro Vila Monte Alegre, 

CEP: 04304-010, São Paulo, SP, Brasil, regendo-se por este Estatuto e pelo disposto na legislação 

vigente. 

 

Art. 2º - O prazo de duração da ABEU é indeterminado. 

 

CAPÍTULO II 

DO OBJETIVO E DAS ATIVIDADES DA ABEU 

 

Art. 3º - A ABEU tem por objetivo principal proporcionar meios e recursos para a consolidação e 

expansão da edição universitária no país, por meio de atividades como: 

 

a) promover o desenvolvimento das editoras Associadas e contribuir com os processos de produção, 

comercialização e divulgação; 

b) realizar atividades de capacitação nos campos editorial, gerencial e de marketing, destinadas, 

prioritariamente, às equipes das suas Associadas; 

c) fomentar o intercâmbio entre as Associadas e entidades e editoras congêneres do país e do 

exterior; 

d) colaborar com as Associadas quanto a sua participação em feiras, exposições e bienais do livro no 

país e no exterior; 

e) disponibilizar informações comerciais às Associadas; 

f) promover ou participar de campanhas que incentivem o hábito da leitura e o gosto pelo livro; 

g) buscar a contínua interlocução com órgãos e instituições oficiais do setor editorial no Brasil e no 

exterior, defendendo seus interesses e propondo normas e acordos coletivos. 

 

Art. 4º - No desenvolvimento de suas atividades, a ABEU observará a transparência de suas ações, o 

cumprimento da legislação vigente e o respeito aos direitos humanos. 

 

Art. 5º - A ABEU poderá adotar Regimento Interno ou fixar normas específicas, por meio de sua 

Diretoria, para disciplinar procedimento administrativo. 

 

CAPÍTULO III 

DO PATRIMÔNIO E DAS RECEITAS 

 

Art. 6º - Constitui patrimônio imóvel da ABEU a sua sede, bem como os móveis e equipamentos 

eletrônicos destinado às atividades diárias nessa sede, todos eles catalogados. 
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Art. 7º - A receita da ABEU será constituída pelas contribuições regulares pagas por suas 

Associadas, bem como por doações, subvenções, ressarcimentos por prestação de serviços, captação 

de recursos externos, comercialização de produtos e outras formas legais aprovadas pela Diretoria. 

Parágrafo único – A receita da ABEU será integralmente investida em sua manutenção e 

desenvolvimento. 

 

CAPÍTULO IV 

DA ADMISSÃO 

 

Art. 8º - Será admitida na ABEU, como Associada, a editora com ou sem personalidade jurídica que 

seja integrante ou demonstre possuir vínculo direto com uma instituição de educação superior ou de 

pesquisa, ou com órgão público dos setores da educação, cultura, arquivo, patrimônio e imprensa. 

 

§1º - A admissão será condicionada ao preenchimento da ficha de pedido de filiação e à apresentação 

de documentos que comprovem a exigência do caput. 

§2º - A Associada será representada na ABEU por seu/sua representante legal ou por preposto/a, 

nomeado/a por escrito, que seja funcionário/a ou diretor/a da editora. 

§3º - É dever da Associada comunicar formalmente, com documento comprobatório, a substituição 

de seu/sua representante legal, mantendo a ABEU sempre atualizada com seus dados cadastrais e de 

representação. 

 

CAPÍTULO V 

DOS DIREITOS E DEVERES 

 

Art. 9º - São direitos da Associada, desde que quite com suas obrigações financeiras com a ABEU:  

 

I- ter voz e voto nas Assembleias Gerais, observadas as disposições estatutárias; 

II - integrar comissões de trabalho organizadas pela Associação; 

III- participar de todas as atividades realizadas pela Associação; 

IV- ter acesso aos documentos contábeis da entidade, a qualquer tempo, por meio de solicitação 

formal. 

 

Art. 10 - São deveres da Associada: 

 

I- atuar de modo cooperativo, visando à implementação dos programas de trabalho aprovados para a 

Associação; 

II- respeitar e observar o presente Estatuto, as disposições regimentais e as deliberações da Diretoria, 

do Conselho Consultivo e da Assembleia Geral; 

III- manter-se em dia com suas obrigações financeiras perante a ABEU; 

IV- comparecer às Assembleias Gerais, propondo, discutindo e votando as matérias de interesse da 

ABEU; 

V- zelar pelo bom nome da ABEU; 

VI- comunicar à Diretoria, por escrito, toda e qualquer alteração em seus dados cadastrais. 
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CAPÍTULO VI 

DO DESLIGAMENTO E DA EXCLUSÃO 

 

Art. 11 - A Associada poderá se desligar da ABEU a qualquer tempo, devendo, para tanto, protocolar 

o pedido de desligamento na Secretaria, desde que suas obrigações financeiras com a Associação 

estejam quites. 

 

Parágrafo único - A Associada que se desligar voluntariamente da ABEU poderá ser readmitida 

mediante solicitação formal arrazoada, protocolada na secretaria da Associação, que será submetida à 

apreciação da Diretoria. 

 

Art. 12 - Poderá ser excluída da ABEU, por justa causa, a Associada que: 

 

I- deixar, a qualquer momento, de atender às condições básicas de associação (art. 8º); 

II- violar o presente Estatuto e demais disposições legais vigentes; 

III- deixar de cumprir, por um ano, as obrigações financeiras; 

IV- adotar ou consociar-se a ações que afrontem os direitos humanos. 

 

Art. 13 - Detectada irregularidade de conduta, a Associada será notificada do fato pela Diretoria, 

concedendo-lhe o prazo de dez (10) dias úteis para apresentar sua defesa. 

 

Art. 14 - Vencido o prazo para defesa da Associada, a Diretoria expedirá sua decisão no prazo de 30 

(trinta) dias. 

§1º - Das decisões da Diretoria caberá recurso à Assembleia Geral. 

§2º - A Associada excluída por violação dos incisos I a III poderá solicitar readmissão, submetendo 

seu pedido à Diretoria, cuja deliberação será referendada pela Assembleia Geral. 

§3º - A solicitação de readmissão da Associada excluída por violação do inciso IV será examinada e 

deliberada pela Assembleia Geral. 

 

CAPÍTULO VII 

DA ORGANIZAÇÃO E FUNCIONAMENTO 

 

Art. 15 - A ABEU terá a seguinte organização: 

 

I- Assembleia Geral; 

II- Diretoria; 

III- Conselho Fiscal. 

 

Art. 16 - A Assembleia Geral, órgão superior da ABEU, constituir-se-á de todas as Associadas em 

pleno gozo de seus direitos legais e estatutários, quites com a ABEU, com competência para decidir 

sobre qualquer assunto, e reunir-se-á: 

 

I- Ordinariamente, uma vez por ano, para deliberar sobre relatório de atividades e prestação de 

contas da Diretoria, relativos ao ano imediatamente anterior e a cada dois anos, para eleger a 

Diretoria; 

II- Extraordinariamente, por convocação do/a Presidente/a, do Conselho Fiscal ou de, no mínimo, 

1/5 (um quinto) das Associadas, que subscreverão e especificarão os motivos da convocação. 
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§1º - A Assembleia Geral Ordinária reunir-se-á com pauta proposta pela Diretoria, divulgada às 

Associadas, por meio eletrônico de uso oficial corrente, com antecedência de pelo menos 30 (trinta) 

dias. 

§2º - A Assembleia Geral reunir-se-á, em primeira chamada, com a maioria das Associadas e, em 

segunda chamada, após 30 (trinta) minutos, com no mínimo 1/3 (um terço) das Associadas. 

 

Art. 17 - Compete à Assembleia Geral: 

 

I- resolver sobre a dissolução da ABEU e determinar a destinação de seu patrimônio; 

II- decidir sobre alocação de recursos orçamentários extranumerários; 

III- aprovar ou não a alienação de bens imóveis; 

IV- decidir sobre a compra e/ou venda de bens imóveis da ABEU; 

V- eleger os/as integrantes da Diretoria e do Conselho Fiscal; 

VI-apreciar o relatório anual da Diretoria e sua prestação de contas, que deve estar acompanhada de 

parecer do Conselho Fiscal; 

VII- fixar anualmente os valores das obrigações financeiras das associadas para com a ABEU; 

VIII- alterar ou reformar, parcial ou totalmente, o Estatuto Social;  

IX- destituir a diretoria ou parte dela; 

X- resolver os casos omissos do presente Estatuto; 

XI- julgar recursos de decisões da Diretoria. 

 

§1º - As matérias das competências estabelecidas nos incisos I, IV, VIII e IX requerem reunião 

extraordinária convocada especialmente para este fim, atendido o quórum mínimo de 2/3 (dois 

terços) das Associadas. 

§2º - As matérias das competências estabelecidas nos incisos I e IX requerem, para sua aprovação, o 

voto de, no mínimo, 3/4 (três quartos) das Associadas. 

§3º - As matérias das competências estabelecidas nos incisos II, III e VIII requerem, para sua 

aprovação, o voto de, no mínimo, 3/5 (três quintos) das Associadas. 

§4º - As matérias das competências não previstas nos parágrafos anteriores serão decididas por 

maioria simples das Associadas. 

 

Art. 18 - A Diretoria da ABEU é composta pelos seguintes cargos: 

 

I- Presidente/a; 

II- Vice-Presidente/a; 

III- Secretário/a; 

IV- Diretor/a da Região Norte; 

V- Diretor/a da Região Nordeste;  

VI- Diretor/a da Região Centro-Oeste; 

VII- Diretor/a da Região Sudeste; 

VIII- Diretor/a da Região Sul; 

IX- Diretor/a Financeiro/a; 

X- Diretor/a de Projetos; 

XI- Diretor/a de Comunicação; 

XII- Diretor/a de Difusão Editorial. 

 

Art. 19 - A Diretoria será eleita entre os/as representantes credenciados/as das Associadas, em 

Assembleia Geral, para um mandato de dois (2) anos. 
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§1º - Para o cargo de Presidente/a, é permitida apenas uma única recondução para mandato 

consecutivo. 

§2º - Cada Associada pode ter apenas um/a credenciado/a representante na Diretoria. 

§3º - Cessará de imediato, independentemente de manifestação do/a Presidente/a ou da Assembleia 

Geral, o mandato do/a integrante da Diretoria que perder os poderes de representante da Associada à 

qual se vincula, sendo nulo qualquer ato posteriormente praticado. 

§4º - Em caso de vacância de qualquer um dos cargos, exceto da Presidência, será indicado/a 

representante interino/a pelo/a Presidente/a, até a Assembleia Geral seguinte que elegerá o/a 

substituto/a para completar o mandato. 

§5º - Em caso de vacância ou impedimento, o/a Presidente/a será substituído/a pelo/a Vice-

Presidente/a e, no impedimento deste/a, pelos/as Diretores/as ordenados/as na primeira reunião da 

Diretoria eleita. 

§6º - Os/as diretores/as regionais serão eleitos/as por seus pares, das respectivas editoras regionais 

associadas à ABEU. 

 

Art. 20 - A eleição de novos/as integrantes da Diretoria se dará por reunião instalada pela 

Assembleia Geral especificamente para tal, nos 60 (sessenta) dias finais do mandato vigente. 

 

Art. 21 - Nos 60 (sessenta) dias finais do mantado, a Diretoria lançará edital de convocação de 

eleição, indicando, entre outros: 

 

a) prazo de inscrição das chapas, nunca inferior a cinco (5) dias úteis; 

b) prazo de recurso para chapas não homologadas, nunca inferior a um (1) dia útil; 

c) dia e hora da Assembleia Geral em que se processará a eleição; 

d) meio oficial (físico ou eletrônico) para a inscrição das chapas e recebimento de documentos 

pertinentes ao processo eleitoral. 

 

§1º - A reunião da Assembleia Geral para eleição poderá ser realizada remotamente, com o suporte 

de tecnologias digitais de informação e comunicação. 

§2º - Os/as integrantes eleitos serão considerados/as empossados/as em suas respectivas funções no 

primeiro dia após o fim do mandato da gestão anterior. 

 

CAPÍTULO VIII 

DAS COMPETÊNCIAS DA DIRETORIA 

 

Art. 22 - Compete à Diretoria: 

 

I- executar as deliberações da Assembleia Geral; 

II- elaborar relatório anual e apresentá-lo à consideração da Assembleia para deliberação; 

III- propor ações para a melhor execução dos objetivos da Associação, criando os procedimentos que 

lhe sejam necessários, inclusive a criação de comissões, coordenadorias especiais e grupos de 

trabalho para assessoramento; 

IV- designar representantes da ABEU em congressos, órgãos técnicos e eventos promovidos por 

entidades nacionais ou estrangeiras; 

V- encaminhar prestação de contas ao Conselho Fiscal; 

VI- deliberar sobre a necessidade de contratação de pessoal. 

 

Parágrafo único - A Diretoria responde, perante a Assembleia Geral e na forma da lei, pelos atos 

praticados durante sua gestão. 
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Art. 23 - A convocação aos/às integrantes da Diretoria, da qual constarão o expediente, a ordem do 

dia, o dia, a hora e o local de realização da reunião, será efetuada por meio eletrônico oficial-formal: 

 

I- com, no mínimo, 30 (trinta) dias de antecedência, no caso de reuniões ordinárias; 

II- com, no mínimo, 48 (quarenta e oito) horas de antecedência, no caso de reuniões extraordinárias. 

 

Parágrafo único - As reuniões poderão ser realizadas remotamente, com o suporte de tecnologias 

digitais de informação e comunicação. 

 

Art. 24 - Compete ao/à Presidente/a: 

 

I- representar a Associação em juízo e fora dele; 

II- convocar e presidir as reuniões da Diretoria e Assembleias Gerais; 

III- coordenar os planos de atividade para o período de seu mandato, aprovados pela Diretoria; 

VI- realizar, ordenar e controlar as despesas, assinando balanços, relatórios e prestação de contas, em 

conjunto com o/a Diretor/a Financeiro/a;  

V- assinar ou autorizar, em conjunto com o/a Diretor/a Financeiro/a ou seu/sua substituto/a, 

documentos orçamentários, guias de retiradas, autorização de débito em conta bancária, 

transferências bancárias – DOC e TED —, débito automático em conta bancária da ABEU de contas 

correntes e outras contas eventuais a pagar, pagamento de contas, impostos ou taxas, como INSS, 

FGTS, IPTU, por meio de canais de atendimento bancário, saque nos caixas de banco, ordem de 

pagamento para o exterior, cheques ou outros meios oficialmente instituídos; 

VI- atribuir aos/às integrantes da Diretoria tarefas referentes aos seus cargos, não previstas neste 

Estatuto; 

VII- tomar medidas e decisões em caráter de urgência, ad referendum da Diretoria até sua próxima 

reunião. 

  

Parágrafo único - Em caso de vacância ou impedimento, o/a Presidente/a será substituído/a pelo/a 

Vice-Presidente/a e, no impedimento definitivo deste/a, por um/a dos/as Diretores/as escolhidos/as 

em reunião da Diretoria constituída para esse fim. 

 

Art. 25. Compete ao/à Secretário/a: 

 

I- secretariar as reuniões da Assembleia Geral e da Diretoria, redigindo e subscrevendo atas; 

II- preparar o relatório anual de atividades e de movimento social e apresentá-lo à Diretoria; 

III- responsabilizar-se pelos documentos constitutivos da ABEU ou relacionados à sua função. 

 

Parágrafo único - A Diretoria poderá contratar um/a secretário/a executivo/a como apoio para as 

atividades do/a Secretário/a e do/a Presidente/a. 

 

Art. 26 - Compete ao/à Diretor/a Financeiro/a: 

 

I- promover e supervisionar a arrecadação das contribuições das Associadas e dos recursos de outras 

fontes; 

II- ter sob sua guarda e responsabilidade os valores e patrimônio da ABEU, gerenciando os recursos 

financeiros que contribuam para o crescimento da Associação; 

III- efetuar os pagamentos autorizados pelo/a Presidente/a ou pela Diretoria; 
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IV- realizar, ordenar e controlar as despesas, assinando balanços, relatórios e prestação de contas, em 

conjunto com o/a Presidente/a; 

V- assinar ou autorizar, em conjunto com o/a Presidente/a ou seu/sua substituto/a, documentos 

orçamentários, guias de retiradas, autorização de débito em conta bancária, transferências bancárias – 

DOC e TED —, débito automático em conta bancária da ABEU de contas correntes e outras contas 

eventuais a pagar, pagamento de contas, impostos ou taxas, como INSS, FGTS, IPTU, por meio de 

canais de atendimento bancário, saque nos caixas de banco, ordem de pagamento para o exterior, 

cheques ou outros meios oficialmente instituídos; 

VI- elaborar propostas de orçamento anual para a Diretoria; 

VII- substituir o/a Vice-Presidente/a em seus impedimentos temporários. 

 

Art. 27 - Compete ao/à Diretor/a de Comunicação: 

 

I- divulgar, interna e externamente, as atividades da Associação de interesse institucional, eleitoral e 

comercial das Associadas; 

II- elaborar e implementar uma política de divulgação da edição universitária para a imprensa 

nacional e internacional; 

II- operacionalizar os contatos com órgãos de divulgação, informando e esclarecendo a opinião 

pública a respeito das atividades da Associação; 

assessorar o/a Presidente/a e a Diretoria nas suas relações com os meios de comunicação; 

IV- substituir o/a Vice-Presidente/a em seus impedimentos temporários. 

 

Art. 28 - Compete ao/à Diretor/a de Projetos: 

 

I- supervisionar e administrar o planejamento e a realização de promoções e campanhas relacionadas 

com as finalidades da Associação; 

II- promover e apoiar a realização de cursos, seminários e outras atividades que visem melhorar a 

capacitação profissional das equipes das Associadas; 

III- promover, organizar ou apoiar a participação da Associação em feiras de livros, congressos e 

outras atividades, nacionais e internacionais, que busquem a promoção e divulgação das Associadas; 

IV- responsabilizar-se pela promoção da Reunião Anual da ABEU em parceria com a Editora 

anfitriã; 

V- substituir o/a Vice-Presidente/a em seus impedimentos temporários; 

VI- apoiar as diretorias regionais em seus eventos e promoções. 

 

Art. 29 - Compete ao/à Diretor/a de Difusão Editorial: 

 

I- assessorar as representações da ABEU, em conjunto com a presidência, nos órgãos de classe ou 

públicos, a fim de apresentar programas, reivindicações e propostas que visem o fortalecimento do 

conjunto de editoras associadas; 

II- prover e elaborar relatórios de desempenho do setor a serem partilhados com as associadas; 

III- acompanhar os processos técnicos de disseminação da produção editorial com a respectiva 

partilha de informações com a comunidade; 

IV- promover estudos para o aperfeiçoamento da distribuição livreira acadêmica em âmbito nacional 

e internacional; 

V- estabelecer contatos e intercâmbios com associações estrangeiras que congreguem as editoras 

universitárias e acadêmicas; 

VI- responsabilizar-se pela constituição gradual de acervo bibliográfico, em acesso universal, de 

artigos e monografias referentes à publicação acadêmica. 
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Art. 30 - Compete ao/à Diretor/a de Região: 

 

I - promover, organizar e administrar as atividades da Associação em sua região; 

II- realizar reuniões periódicas com as editoras de sua região, a fim de identificar demandas e 

encontrar soluções para eventuais problemas. A periodicidade deverá ser definida pelas editoras da 

região; 

III- propor cursos de aperfeiçoamento técnico de acordo com as solicitações das editoras de sua 

região e auxiliar na sua realização. 

 

 

CAPÍTULO IX 

DO CONSELHO FISCAL 

 

Art. 31 - O Conselho Fiscal será composto por três (3) integrantes titulares e três (3) suplentes, 

eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de dois (02) anos. 

 

Parágrafo único - O Conselho Fiscal reunir-se-á ordinariamente uma vez por ano para apreciar as 

contas da Diretoria e, extraordinariamente, quando por sua própria convocação ou por convocação de 

1/5 (um quinto) das associadas. 

 

Art. 32 - Compete ao Conselho Fiscal: 

 

I- apreciar as contas da Diretoria; 

II- emitir parecer sobre as contas e remetê-lo ao/à Presidente/a para submetê-lo à Assembleia Geral. 

 

CAPÍTULO X 

DA PERDA DO MANDATO 

 

Art. 33 - Perderá o mandato o/a integrante da Diretoria que: 

 

I - malversar ou dilapidar o patrimônio social; 

II- violar o Estatuto; 

III- abandonar o cargo, tendo em vista que será considerado abandono de cargo o caso em que 

houver ausência não justificada em três (3) reuniões ordinárias consecutivas, sem a expressa 

comunicação à Diretoria da ABEU; 

IV- deixar o cargo ou ser destituído/a, na Instituição de Origem, de suas funções vinculadas à Editora 

Associada em que atua. 

 

Art. 34 - Detectada irregularidade de conduta, o/a Presidente/a decidirá pelo afastamento temporário 

ou não do/a integrante da Diretoria de suas funções, notificando-o/a e concedendo-lhe o prazo de dez 

(10) dias úteis para apresentar sua defesa. 

 

§1º - No caso de irregularidades vinculadas à conduta do/a Presidente/a, caberá ao/à Vice-

Presidente/a ou ao/à seu/sua substituto/a a convocação imediata da Diretoria para decidir, pela 

maioria absoluta dos votos, pelo afastamento temporário ou não de suas funções, notificando-o/a e 

concedendo-lhe o prazo de dez (10) dias úteis para apresentar sua defesa. 

§2º - Vencido o prazo para defesa, a Diretoria expedirá sua decisão no prazo de 30 dias. 
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§3º - No caso de a decisão ser pela perda do mandato, aplicar-se-á automaticamente o 

descredenciamento do/a acusado/a, notificando-se a Associada. 

§4º - Das decisões da Diretoria caberá recurso à Assembleia Geral. 

 

CAPÍTULO XI 

DA RENÚNCIA 

 

Art. 35 - Em caso de renúncia de qualquer membro do Conselho Fiscal ou da Diretoria, exceto o/a 

Presidente/a, o cargo será preenchido conforme o que prevê o Art. 19, §4º, deste Estatuto. 

 

§1º - O pedido de renúncia dar-se-á por escrito e protocolado na Secretaria da ABEU, momento em 

que passará a surtir seus efeitos. 

§2º - Ocorrendo renúncia coletiva da Diretoria ou Conselho Fiscal e respectivos/as suplentes, 

qualquer das Associadas poderá convocar a Assembleia Geral que elegerá uma comissão eleitoral de 

5 (cinco) membros, que administrará a entidade e fará realizar novas eleições no prazo máximo de 30 

(trinta) dias. 

§3º - Os/as integrantes eleitos nas condições do parágrafo anterior complementarão o mandato dos/as 

renunciantes. 

 

CAPÍTULO XII 

DA REMUNERAÇÃO 

 

Art. 36 - A Diretoria e o Conselho Fiscal não perceberão nenhum tipo de remuneração de qualquer 

espécie ou natureza pelas suas atividades exercidas na ABEU. 

 

CAPÍTULO XIII 

DA RESPONSABILIDADE DOS/AS INTEGRANTES DA DIRETORIA 

 

Art. 37 - Os/as integrantes não respondem, nem solidária ou subsidiariamente, pelos encargos e pelas 

obrigações sociais da ABEU, como também não terão nenhum direito no caso de demissão, 

exclusão, falecimento, extinção, liquidação ou encerramento da ABEU. 

 

CAPÍTULO XIV 

DA PRESTAÇÃO DE CONTAS 

 

Art. 38 - A prestação de contas da ABEU observará, no mínimo: 

 

I- os princípios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade; 

II- a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercício fiscal, do relatório de 

atividades e das demonstrações financeiras da ABEU, incluindo as certidões negativas de débito no 

INSS e no FGTS, colocando tais documentos à disposição para o exame das Associadas. 

 

CAPÍTULO XV 

DA REFORMA ESTATUTÁRIA 

 

Art. 39 - O presente Estatuto poderá ser reformado no tocante à administração, no todo ou em parte, 

a qualquer tempo, por deliberação da Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim, 

composta de Associadas quites com suas obrigações sociais, nos termos da Lei. 
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CAPÍTULO XVI 

DA DISSOLUÇÃO 

 

Art. 40 - A ABEU poderá ser dissolvida a qualquer tempo, por deliberação da Assembleia Geral 

especialmente convocada para esse fim, composta de Associadas quites com suas obrigações sociais, 

não podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois terços) dos/as presentes e obedecendo aos 

seguintes requisitos: 

 

I- em primeira chamada, com a maioria absoluta das Associadas; 

II- em segunda chamada, 30 (trinta) minutos após a primeira, com 1/3 (um terço) das Associadas. 

 

Parágrafo único - Em caso de dissolução social da ABEU, liquidado o passivo, os bens 

remanescentes serão destinados a outra associação congênere ou filantrópica que seja considerada de 

utilidade pública, indicada na mesma reunião de deliberação. 

 

CAPÍTULO XVII 

DISPOSIÇÕES FINAIS E TRANSITÓRIAS 

 

Art. 41 - Os casos omissos serão resolvidos pela Diretoria, ad referendum da Assembleia Geral. 

 

         

São Paulo, 30 de agosto de 2022. 

 

 

 

Rita Virginia Alves Santos Argollo 
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ILMO. SR. OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURÍDICAS  


 


 


Rita Virginia Alves Santos Argollo, e- mail: secretaria.abeu@gmail.com, telefone (11)  


933740927 / (11) 5078-8826, professora universitária, brasileira, casada, portadora do RG 


4902719-01 – SSP-BA, residente à Rua Maria Amélia Pacheco Soub, 48, CEP 45652-560, B. Boa 


Vista, Ilhéus-BA, representante legal da Pessoa Jurídica denominada: Associação Brasileira das 


Editoras Universitárias, CNPJ 03.637.436/0001-84, com sede na Av. Fagundes Filho, 77, Cj. 24, 


Vila Monte Alegre, na Cidade de São Paulo, SP, CEP 04304-010, venho requerer, nos termos do 


art. 121 da Lei 6.015/73 e da Lei 10.406/02, o registro / averbação do instrumento anexo. 


Nestes termos, pede deferimento. 


 


 


 


 


São Paulo, 19 de setembro de 2022. 
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São Paulo, 28 de julho de 2022. 


 


Of. 027/22 


Ref.: Assembleia Geral Extraordinária – Reforma Estatutária – Nova data 


 


Prezadas Associadas, 


 


A Associação Brasileira das Editoras Universitárias, por meio de sua Presidente, Profa. Rita 


Virginia Alves Santos Argollo, convoca suas associadas a comparecerem à Assembleia Geral 


Extraordinária, a ser realizada por meio eletrônico, nos termos do artigo 15 e 16 do atual Estatuto 


Social da Associação, em primeira convocação, em 30 de agosto de 2022, às 14h00, e segunda 


convocação às 14h30h, pelo link https://tel.meet/nfa-aoxf-ead?hs=5, a fim de deliberarem a 


seguinte ordem do dia: 


1 – Alteração e Reforma do Estatuto Social da Associação Brasileira das Editoras 


Universitárias. 


 


Informamos, ainda, que a proposta de reforma estatutária e o estatuto vigente foram 


disponibilizados por e-mail a todas as associadas, em 08 de junho de 2022, acompanhados do 


Edital de Consulta, conforme ofício 022/2022, anexo a este documento e que as sugestões e 


comentários foram recebidos pela secretaria da Associação até o dia 20/07/2022.  


 


Atenciosamente,  


   


  


 


Rita Virginia Alves Santos Argollo 


Presidente da ABEU 



https://tel.meet/nfa-aoxf-ead?hs=5
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São Paulo, 25 de agosto de 2022. 


 


Of. 032/22 


Ref.: Retificação do link para a Assembleia Geral Extraordinária 


 


Prezadas Associadas, 


 


Devido a problemas no link gerado para a Assembleia, divulgado por meio do ofício 027/22, de 


28 de julho de 2022, informamos que a Assembleia Geral Extraordinária, marcada para 30 de 


agosto de 2022, às 14h (horário de Brasília), ocorrerá pelo link https://meet.google.com/cjo-


xiii-wks.  


 


 


Atenciosamente,  


   


  


 


Rita Virginia Alves Santos Argollo 


Presidente da ABEU 



https://meet.google.com/cjo-xiii-wks
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA DA ASSOCIAÇÃO 


BRASILEIRA DAS EDITORAS UNIVERSITÁRIAS, REALIZADA EM FORMATO 


VIRTUAL, EM 30 DE AGOSTO DE 2022. 
 


Aos trinta dias de agosto de dois mil e vinte e dois, às 14h, reuniram-se em Assembleia Geral 1 


Extraordinária, em formato virtual, por meio do Google Meet (link: 2 


https://meet.google.com/cjo-xiii-wks), presidida por Rita Virginia Alves Santos Argollo, 3 


presidente da ABEU, os representantes das editoras universitárias associadas. Para registro 4 


da presença das associadas adotou-se a coleta do nome do/a representante legal e da editora 5 


em formulário eletrônico (link: https://forms.gle/aYrTGjDfybXaHfaQ6), que, por diversas 6 


vezes, foi informado no chat da sala virtual, alertando aos/às participantes da importância 7 


de resposta para validar suas participações na assembleia. Após cumprimentar os presentes 8 


em nome da diretoria, Rita Virginia Argollo deu início à assembleia, que tinha como pauta 9 


única a alteração do Estatuto da ABEU.  Nos informes da presidência, apresentou os novos 10 


diretores das regionais Sudeste e Sul, para um mandato de aproximadamente dez (10) meses, 11 


até a próxima Reunião Anual, em Lavras/MG. Na regional Sudeste, o diretor é Wilberth 12 


Claython Ferreira Salgueiro (EDUFES) e na regional Sul, Carlos Alberto Torres Gianotti 13 


(Editora Unisinos). A presidente agradece o trabalho realizado pelos diretores Fernando 14 


Costa Mattos (Sudeste) e Rosane Natalina Meneghetti Silveira (Sul).  Ainda nos informes, a 15 


presidente comunica a indicação do diretor da regional Norte, Sérgio Augusto Freire de 16 


Souza, para o Comitê Consultivo do Programa SciELOLivros, na condição de titular e Flávia 17 


Goulart Mota Garcia Rosa, como suplente. Lou-Ann Kleppa (EDUFRO), que era representante 18 


da ABEU no comitê do Programa, tece comentários sobre o papel do SciELO Livros e dos 19 


critérios de seleção das obras que são divulgadas. A presidente solicita ao Secretário 20 


Executivo, Rubens Mandelli Nery, que remeta às associadas mais informações para adesão 21 


ao SciELO Livros e a forma de remessa dos livros que publicam. A presidente salienta que o 22 


número mínimo para quórum, ou seja, dois terços (2/3) das associadas para votação nas 23 


assembleias é fundamental para validar as decisões, que são e devem ser sempre coletivas. 24 


Dentre as 127 editoras associadas, registraram presença na Assembleia as seguintes editoras 25 


e seus representantes:  26 


  Nome da editora associada 


Nome completo do/a representante 


legal da editora ou de seu/sua 


procurador/a 


1 Editora UEPB Cidoval Morais de Souza 


2 Editora UFFS Antonio Marcos Myskiw 


3 Editora Unimontes Antônio Dimas Cardoso 


4 Editora da Universidade de Caxias do Sul - EDUCS Simone Côrte Real Barbieri 


5 Editora PUC Minas 


Mariana Teixeira de Carvalho 


Moura 


6 Argos Editora da Unochapecó Rosane Natalina Meneghetti  



https://meet.google.com/cjo-xiii-wks

https://forms.gle/aYrTGjDfybXaHfaQ6
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7 Editora UNISINOS Carlos Alberto Gianotti 


8 Editora UFPE Junot Cornélio Matos 


9 Editora Unilasalle Ricardo Figueiredo Neujahr 


10 Editora IFC Leila de Sena Cavalcante 


11 Editora UFLA Flávio Monteiro de Oliveira 


12 EDUNEB Sandra Regina Soares 


13 Editora da Universidade de São Paulo Carla Fernanda Fontana 


14 Essentia Editora do IFFluminense Daniela Balduino de Souza Vieira 


15 Editora Universidade de Brasília Germana Henriques Pereira  


16 UPF Editora Rubia Bedin Rizzi 


17 Editora Universidade Federal de Pelotas Suelen Aires Böettge 


18 Editora Unitins Liliane Scarpin S. Storniolo 


19 Editora Mackenzie John Marion Sydenstricker Neto 


20 Editora da UFDG Marise Massen Frainer 


21 Editora IFRN Rodrigo Luiz Silva Pessoa 


22 Editora UFSM Eneias Tavares 


23 Eduneal Renildo Ribeiro-de-Siqueira 


24 Editora IFSul Carla Rosani Silva Fiori 


25 Editora Metodista Cristiano Freitas 


26 Editora da UFRB Joane Diogo Santos Sant'Ana 


27 Editora da Universidade Estadual de Maringá Carlos Herold Junior 


28 Edunioeste Greice Castela Torrentes 


29 Editora da UFRGS Lucas Ferreira de Andrade 


30 Editora UFPR Rodrigo Tadeu Gonçalves 


31 Editora Fiocruz 


João Carlos Canossa Pereira 


Mendes 


32 Ediunesc Dimas de Oliveira Estevam 


33 


Editora da Universidade Estadual de Mato Grosso 


do Sul Eliane Souza de Carvalho 


34 Editora UFMG Flávio de Lemos Carsalade 


35 Editora UFABC Cleiton Fabiano Klechen 


36 EdUERJ Mauro Vinícius da Silva Siqueira 


37 Editora da UFCSPA Rodrigo de Oliveira Lemos 


38 


Editora da Universidade Federal Rural do Rio de 


Janeiro Wallace Lucas Magalhães 


39 


EDUA - Editora da Universidade Federal do 


Amazonas Sérgio Augusto Freire de Souza 


40 Editora da Universidade Estadual de Londrina Gilmar Aparecido Altran 
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41 Editora UNICENTRO Beatriz Anselmo Olinto 


42 Editus - Editora da UESC Rita Virginia Argollo 


43 Editora da Universidade Federal de São Carlos Wilson Alves Bezerra 


44 Editora Universitária da PUCRS Aline Urbano 


45 EDUFRO Lou-Ann Kleppa 


46 EDUFES 


Wilberth Claython Ferreira 


Salgueiro  


47 Editora Intersaberes Ltda Lindsay Azambuja da Silva Sperry 


48 Fundação Editora da Unesp Sérgio Fabiano Annibal 


49 Editora UFRJ Marcelo Jacques de Moraes 


50 


Editora da Universidade Federal Rural da Amazônia 


- EDUFRA Suely Nazaré Furtado França 


51 Editora UEA Sindia Lena Rocha de Siqueira 


52 


Editora do Instituto Federal de Educação, Ciência e 


Tecnologia do Ceará Tiago Estevam Gonçalves 


53 Editora da Universidade Federal de Alagoas José Ivamilson Silva Barbalho 


54 Editora Universitária Tiradentes Cristiane de Magalhães Porto 


55 EDUFU 


Alexandre Guimarães Tadeu de 


Soares 


56 Editora da Universidade Federal Fluminense Renato Junio Franco 


57 


PUCPRESS (Editora Universitária da Pontifícia 


Universidade Católica do Paraná) Susan Cristine Trevisani dos Reis 


58 Editora da Pontifícia Universidade Católica de Goiás Lauro Eugênio Guimarães Nalini 


59 Arquivo Nacional Tássia Hallais Veríssimo  


60 


Editora UNEMAT - Universidade do Estado de 


Mato Grosso 


Maria José Landivar de Figueiredo 


Barbosa 


61 Editora UNIFESP Willian Saragoça 


62 Editora IFMA Ricardo Leite Figueiredo Lago 


63 Editora da Universidade Federal da Bahia Susane Santos Barros 


64 Editora UEMG 


Gabriella Nair Figueiredo Noronha 


Pinto 


65 Editora UFV Angelo José de Carvalho 


66 Editora da Universidade Federal de Roraima Aldenor da Silva Pimentel 


67 Editora da Universidade do Pará - Eduepa Nilson Bezerra Neto 


68 EDUTFPR Eunice Liu 


69 


Editora da Universidade Federal de Santa Catarina - 


EdUFSC Waldir J. Rampinelli 


70 Edições Uesb Cássio Marcilio Matos Santos 







 
 


 


__________________________________________________________________________________________________________________________________________ 


Av. Fagundes Filho, 77 – Conj.24 – Vila Monte Alegre – São Paulo/SP – CEP 04304-010 
Fone/Fax: 55 11 5078-8826 – www.abeu.org.br – abeu@abeu.org.br  


 


71 Editora IFG 


Cleiton Bispo Rodrigues dos 


Santos 


72 UEFS Editora 


Murillo Almeida Cerqueira 


Campos 


73 Editora da UECE Cleudene de Oliveira Aragão 


74 Editora UFPB Natanael Antonio dos Santos 


75 Editora PUC-Rio Tatiana Helich Lopes 


76 


Editora da Pontifícia Universidade Católica de São 


Paulo Thiago Pacheco Ferreira 


77 Edunila Antonio Rediver Guizzo 


78 EDIFBA Andreia Santos Ribeiro Silva  


79 Editora IFPB Maria Clara S Maroja 


80 Editora da Universidade Federal do Tocantins Ruhena Kelber Abrão Ferreira 


81 


Editora da Universidade Federal Rural do Semi-


Árido 


Francisca Nataligêuza Maia de 


Fontes 


82 EdUFMT 


Marcos Rodrigues de Amorim 


Junior 


83 Editora UEPG Beatriz Gomes Nadal 


84 


Imprensa Universitária da Universidade Federal do 


Ceará Joaquim Melo de Albuquerque 


Às 14h20minutos o quórum mínimo foi atingido, com a presença de 82 (oitenta e dois) 27 


representantes das editoras associadas e, posteriormente, dois (02) representantes 28 


somaram-se aos já presentes. Esclarecidos sobre o formato de registro de presença, a 29 


presidente relatou a trajetória da comissão, constituída por representantes das associadas 30 


(Carlos Alberto Gianotti – Ed. Unisinos, Flávio de Lemos Carsalade – Ed. UFMG e João Carlos 31 


Canossa – Ed. Fiocruz), que, desde a Reunião Anual da ABEU, realizada em 2019, em Porto 32 


Alegre/RS, se dedicou na elaboração de uma proposta de alteração da redação do Estatuto, 33 


apresentando melhorias ao texto, adequando-o ao contexto atual. A proposta foi apresentada 34 


à Diretoria da ABEU que encaminhou a assessoria jurídica, para uma avaliação preliminar. 35 


Foram algumas reuniões da Diretoria da ABEU, discutindo item por item e, após essa etapa, 36 


uma nova rodada de revisão jurídica, para então submeter a nova redação do Estatuto às 37 


associadas, para apreciação e manifestação. Transcorrido o prazo estabelecido, foram 38 


apresentadas duas sugestões de alteração no texto proposto pela comissão: de parte da 39 


regional Sul e sugestão de adoção de linguagem não sexista. A presidente passa a palavra para 40 


a diretora secretária, Carla Rosani Silva Fiori, que faz a apresentação do documento, com 41 


leitura dos capítulos que o compõem. No capítulo VII – Da organização e funcionamento, ao 42 


artigo dezenove (19) foi sugerida, pelas associadas da regional Sul, a inclusão do parágrafo 43 


sexto (§6º). A secretária explica que a sugestão foi discutida em reunião da regional, 44 


apresentando o seguinte texto: “§ 6º Os diretores regionais serão eleitos por seus pares, das 45 


respectivas editoras regionais associadas à ABEU”. Neste momento, a secretária esclarece o 46 


formato de votação, que se dará por meio do formulário eletrônico (link: 47 
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https://forms.gle/qgGhvfAjapPKraje6), com o voto em cada uma das propostas de alteração. 48 


Esclarece que os/as representantes têm três (03) opções de voto: concorda; discorda; se 49 


abstém, sendo um (01) voto por associada. Foi concedido o tempo de cinco (05) minutos para 50 


início da coleta dos votos. As duas sugestões de alteração à proposta inicial são votadas no 51 


mesmo formulário eletrônico. A secretária apresenta a segunda sugestão de alteração, dessa 52 


vez no Capítulo X – Da perda do mandato, com inclusão no artigo trinta e três (33), do inciso 53 


IV, com a seguinte redação: “IV – Deixar o cargo ou ser destituído na Instituição de Origem de 54 


suas funções vinculadas a Editora Universitária em que atua.” A secretária solicita que os votos 55 


sejam registrados, no prazo combinado, e que ao final o secretário executivo encerre a 56 


recepção de respostas ao formulário. Após a leitura, João Canossa solicita que os termos 57 


Editora Universitária sejam substituídos por Editora Associada, não só no artigo trinta e três 58 


(33), mas ao longo do texto do Estatuto. Outros representantes concordaram com a 59 


colocação, visto que a ABEU conta com associadas dos institutos de pesquisa, dos institutos 60 


federais e das universidades. Rodrigo Pessoa, da IFRN, apresenta sua dúvida, no artigo 61 


dezenove (19), quanto a forma como os diretores serão eleitos nas regionais. A secretária 62 


informa que em breve será iniciada a elaboração do Regimento Interno e que o assunto será 63 


melhor detalhado naquele documento. Relata como se deu a eleição na regional Sul, para a 64 


substituição de Rosane Silveira, com a votação aberta, durante uma reunião. O secretário 65 


executivo, Rubens Mandelli Nery, contribui com os esclarecimentos, informando que há 66 


publicação de edital, para a composição das chapas para eleição dos/as integrantes da 67 


diretoria, aprovado também em assembleia. Willbert Salgueiro chama a atenção quanto a 68 


data do documento e a secretária informa que a data será substituída pela data da presente 69 


assembleia. Cleudene de Oliveira Aragão, diretora da regional Nordeste, registra no chat a 70 


sugestão de texto para o inciso IV do artigo trinta e três (33), corroborando com a proposta 71 


de João Canossa. A presidente solicita que a votação seja encerrada as 15h45minutos. Rosane 72 


Silveira agradece os comentários da presidente quanto ao seu trabalho e envia abraços para 73 


Carlos Gianotti, que a substituiu. Eunice Liu, da UTFPR, questiona a forma de indicação de 74 


presidente interino, mencionada no parágrafo quarto (§ 4º), do artigo dezenove (19) e é 75 


informada de que só podem participar das assembleias e decisões as editoras associadas à 76 


ABEU, informação já registrada nos artigos anteriores. Encerrada a coleta de votos, com 77 


oitenta e sete (87) votantes, conforme planilha anexa a esta Ata. Deste total, são válidos 83 78 


votos, visto que a Editora Unitins votou três vezes (às 14:30:44, às 14:33:29 e às 14:45:16); 79 


a Editora da UFCSPA votou duas vezes (às 14:38:02 e às 14:39:16); e a Editora UFV também 80 


por duas vezes (às 14:39:23 e às 14:43:01). Os votos desconsiderados tinham o mesmo teor 81 


dos votos válidos. O resultado foi o seguinte: oitenta e um (81) votos de aprovação na 82 


primeira proposta de alteração, ou seja, da inclusão no artigo dezenove (19); com duas (02) 83 


abstenções. A segunda proposta, ou seja, inclusão do inciso IV no artigo trinta e três (33) foi 84 


aprovada com oitenta (80) votos, com três (03) abstenções. Nenhum voto contrário às 85 


propostas. Quanto a proposta apresentada por Larissa Michelle Lara (EDUEM), foi sugerida 86 


uma adequação de linguagem inclusiva no texto, passando para linguagem não sexista. O 87 


secretário executivo solicita que os/as representantes manifestem sua concordância ou não 88 


com a adequação da linguagem por meio do chat da sala virtual. A proposta foi aprovada por 89 



https://forms.gle/qgGhvfAjapPKraje6
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unanimidade. A presidente informa que o texto passará então para revisão textual e 90 


adequação da linguagem. Que o trabalho está parcialmente concluído e agradece fortemente 91 


a colaboração de todos e de todas. Que foi um trabalho exaustivo, mas de muita parceria. Que 92 


o próximo desafio é a criação do Regimento da ABEU. Promete muito empenho da diretoria 93 


e conta com participação das associadas para vencer mais esse desafio. O secretário executivo 94 


agradece muito a presença de todos e se desculpa pela insistência para que se fizessem 95 


presentes na assembleia. Nada mais havendo a tratar, a presidente deu por encerrada a 96 


Assembleia, que eu, Carla Rosani Silva Fiori, secretariei. 97 


 


 


 


 


 


 


Rita Virginia Alves Santos Argollo 


Presidente  
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Diretora Secretária 
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ESTATUTO SOCIAL DA 


ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DAS 


 EDITORAS UNIVERSITÁRIAS 


(ABEU) 


 


 


CAPÍTULO I 


DA DENOMINAÇÃO, NATUREZA, SEDE E DURAÇÃO 


 


Art. 1º - A Associação Brasileira das Editoras Universitárias, doravante denominada simplesmente 


ABEU, é uma pessoa jurídica de direito privado, sem fins econômicos, com sede social e foro na 


Avenida Fagundes Filho, 77, 2º andar, conjunto 24, Edifício Philadelphia, bairro Vila Monte Alegre, 


CEP: 04304-010, São Paulo, SP, Brasil, regendo-se por este Estatuto e pelo disposto na legislação 


vigente. 


 


Art. 2º - O prazo de duração da ABEU é indeterminado. 


 


CAPÍTULO II 


DO OBJETIVO E DAS ATIVIDADES DA ABEU 


 


Art. 3º - A ABEU tem por objetivo principal proporcionar meios e recursos para a consolidação e 


expansão da edição universitária no país, por meio de atividades como: 


 


a) promover o desenvolvimento das editoras Associadas e contribuir com os processos de produção, 


comercialização e divulgação; 


b) realizar atividades de capacitação nos campos editorial, gerencial e de marketing, destinadas, 


prioritariamente, às equipes das suas Associadas; 


c) fomentar o intercâmbio entre as Associadas e entidades e editoras congêneres do país e do 


exterior; 


d) colaborar com as Associadas quanto a sua participação em feiras, exposições e bienais do livro no 


país e no exterior; 


e) disponibilizar informações comerciais às Associadas; 


f) promover ou participar de campanhas que incentivem o hábito da leitura e o gosto pelo livro; 


g) buscar a contínua interlocução com órgãos e instituições oficiais do setor editorial no Brasil e no 


exterior, defendendo seus interesses e propondo normas e acordos coletivos. 


 


Art. 4º - No desenvolvimento de suas atividades, a ABEU observará a transparência de suas ações, o 


cumprimento da legislação vigente e o respeito aos direitos humanos. 


 


Art. 5º - A ABEU poderá adotar Regimento Interno ou fixar normas específicas, por meio de sua 


Diretoria, para disciplinar procedimento administrativo. 


 


CAPÍTULO III 


DO PATRIMÔNIO E DAS RECEITAS 


 


Art. 6º - Constitui patrimônio imóvel da ABEU a sua sede, bem como os móveis e equipamentos 


eletrônicos destinado às atividades diárias nessa sede, todos eles catalogados. 
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Art. 7º - A receita da ABEU será constituída pelas contribuições regulares pagas por suas 


Associadas, bem como por doações, subvenções, ressarcimentos por prestação de serviços, captação 


de recursos externos, comercialização de produtos e outras formas legais aprovadas pela Diretoria. 


Parágrafo único – A receita da ABEU será integralmente investida em sua manutenção e 


desenvolvimento. 


 


CAPÍTULO IV 


DA ADMISSÃO 


 


Art. 8º - Será admitida na ABEU, como Associada, a editora com ou sem personalidade jurídica que 


seja integrante ou demonstre possuir vínculo direto com uma instituição de educação superior ou de 


pesquisa, ou com órgão público dos setores da educação, cultura, arquivo, patrimônio e imprensa. 


 


§1º - A admissão será condicionada ao preenchimento da ficha de pedido de filiação e à apresentação 


de documentos que comprovem a exigência do caput. 


§2º - A Associada será representada na ABEU por seu/sua representante legal ou por preposto/a, 


nomeado/a por escrito, que seja funcionário/a ou diretor/a da editora. 


§3º - É dever da Associada comunicar formalmente, com documento comprobatório, a substituição 


de seu/sua representante legal, mantendo a ABEU sempre atualizada com seus dados cadastrais e de 


representação. 


 


CAPÍTULO V 


DOS DIREITOS E DEVERES 


 


Art. 9º - São direitos da Associada, desde que quite com suas obrigações financeiras com a ABEU:  


 


I- ter voz e voto nas Assembleias Gerais, observadas as disposições estatutárias; 


II - integrar comissões de trabalho organizadas pela Associação; 


III- participar de todas as atividades realizadas pela Associação; 


IV- ter acesso aos documentos contábeis da entidade, a qualquer tempo, por meio de solicitação 


formal. 


 


Art. 10 - São deveres da Associada: 


 


I- atuar de modo cooperativo, visando à implementação dos programas de trabalho aprovados para a 


Associação; 


II- respeitar e observar o presente Estatuto, as disposições regimentais e as deliberações da Diretoria, 


do Conselho Consultivo e da Assembleia Geral; 


III- manter-se em dia com suas obrigações financeiras perante a ABEU; 


IV- comparecer às Assembleias Gerais, propondo, discutindo e votando as matérias de interesse da 


ABEU; 


V- zelar pelo bom nome da ABEU; 


VI- comunicar à Diretoria, por escrito, toda e qualquer alteração em seus dados cadastrais. 
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CAPÍTULO VI 


DO DESLIGAMENTO E DA EXCLUSÃO 


 


Art. 11 - A Associada poderá se desligar da ABEU a qualquer tempo, devendo, para tanto, protocolar 


o pedido de desligamento na Secretaria, desde que suas obrigações financeiras com a Associação 


estejam quites. 


 


Parágrafo único - A Associada que se desligar voluntariamente da ABEU poderá ser readmitida 


mediante solicitação formal arrazoada, protocolada na secretaria da Associação, que será submetida à 


apreciação da Diretoria. 


 


Art. 12 - Poderá ser excluída da ABEU, por justa causa, a Associada que: 


 


I- deixar, a qualquer momento, de atender às condições básicas de associação (art. 8º); 


II- violar o presente Estatuto e demais disposições legais vigentes; 


III- deixar de cumprir, por um ano, as obrigações financeiras; 


IV- adotar ou consociar-se a ações que afrontem os direitos humanos. 


 


Art. 13 - Detectada irregularidade de conduta, a Associada será notificada do fato pela Diretoria, 


concedendo-lhe o prazo de dez (10) dias úteis para apresentar sua defesa. 


 


Art. 14 - Vencido o prazo para defesa da Associada, a Diretoria expedirá sua decisão no prazo de 30 


(trinta) dias. 


§1º - Das decisões da Diretoria caberá recurso à Assembleia Geral. 


§2º - A Associada excluída por violação dos incisos I a III poderá solicitar readmissão, submetendo 


seu pedido à Diretoria, cuja deliberação será referendada pela Assembleia Geral. 


§3º - A solicitação de readmissão da Associada excluída por violação do inciso IV será examinada e 


deliberada pela Assembleia Geral. 


 


CAPÍTULO VII 


DA ORGANIZAÇÃO E FUNCIONAMENTO 


 


Art. 15 - A ABEU terá a seguinte organização: 


 


I- Assembleia Geral; 


II- Diretoria; 


III- Conselho Fiscal. 


 


Art. 16 - A Assembleia Geral, órgão superior da ABEU, constituir-se-á de todas as Associadas em 


pleno gozo de seus direitos legais e estatutários, quites com a ABEU, com competência para decidir 


sobre qualquer assunto, e reunir-se-á: 


 


I- Ordinariamente, uma vez por ano, para deliberar sobre relatório de atividades e prestação de 


contas da Diretoria, relativos ao ano imediatamente anterior e a cada dois anos, para eleger a 


Diretoria; 


II- Extraordinariamente, por convocação do/a Presidente/a, do Conselho Fiscal ou de, no mínimo, 


1/5 (um quinto) das Associadas, que subscreverão e especificarão os motivos da convocação. 
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§1º - A Assembleia Geral Ordinária reunir-se-á com pauta proposta pela Diretoria, divulgada às 


Associadas, por meio eletrônico de uso oficial corrente, com antecedência de pelo menos 30 (trinta) 


dias. 


§2º - A Assembleia Geral reunir-se-á, em primeira chamada, com a maioria das Associadas e, em 


segunda chamada, após 30 (trinta) minutos, com no mínimo 1/3 (um terço) das Associadas. 


 


Art. 17 - Compete à Assembleia Geral: 


 


I- resolver sobre a dissolução da ABEU e determinar a destinação de seu patrimônio; 


II- decidir sobre alocação de recursos orçamentários extranumerários; 


III- aprovar ou não a alienação de bens imóveis; 


IV- decidir sobre a compra e/ou venda de bens imóveis da ABEU; 


V- eleger os/as integrantes da Diretoria e do Conselho Fiscal; 


VI-apreciar o relatório anual da Diretoria e sua prestação de contas, que deve estar acompanhada de 


parecer do Conselho Fiscal; 


VII- fixar anualmente os valores das obrigações financeiras das associadas para com a ABEU; 


VIII- alterar ou reformar, parcial ou totalmente, o Estatuto Social;  


IX- destituir a diretoria ou parte dela; 


X- resolver os casos omissos do presente Estatuto; 


XI- julgar recursos de decisões da Diretoria. 


 


§1º - As matérias das competências estabelecidas nos incisos I, IV, VIII e IX requerem reunião 


extraordinária convocada especialmente para este fim, atendido o quórum mínimo de 2/3 (dois 


terços) das Associadas. 


§2º - As matérias das competências estabelecidas nos incisos I e IX requerem, para sua aprovação, o 


voto de, no mínimo, 3/4 (três quartos) das Associadas. 


§3º - As matérias das competências estabelecidas nos incisos II, III e VIII requerem, para sua 


aprovação, o voto de, no mínimo, 3/5 (três quintos) das Associadas. 


§4º - As matérias das competências não previstas nos parágrafos anteriores serão decididas por 


maioria simples das Associadas. 


 


Art. 18 - A Diretoria da ABEU é composta pelos seguintes cargos: 


 


I- Presidente/a; 


II- Vice-Presidente/a; 


III- Secretário/a; 


IV- Diretor/a da Região Norte; 


V- Diretor/a da Região Nordeste;  


VI- Diretor/a da Região Centro-Oeste; 


VII- Diretor/a da Região Sudeste; 


VIII- Diretor/a da Região Sul; 


IX- Diretor/a Financeiro/a; 


X- Diretor/a de Projetos; 


XI- Diretor/a de Comunicação; 


XII- Diretor/a de Difusão Editorial. 


 


Art. 19 - A Diretoria será eleita entre os/as representantes credenciados/as das Associadas, em 


Assembleia Geral, para um mandato de dois (2) anos. 
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§1º - Para o cargo de Presidente/a, é permitida apenas uma única recondução para mandato 


consecutivo. 


§2º - Cada Associada pode ter apenas um/a credenciado/a representante na Diretoria. 


§3º - Cessará de imediato, independentemente de manifestação do/a Presidente/a ou da Assembleia 


Geral, o mandato do/a integrante da Diretoria que perder os poderes de representante da Associada à 


qual se vincula, sendo nulo qualquer ato posteriormente praticado. 


§4º - Em caso de vacância de qualquer um dos cargos, exceto da Presidência, será indicado/a 


representante interino/a pelo/a Presidente/a, até a Assembleia Geral seguinte que elegerá o/a 


substituto/a para completar o mandato. 


§5º - Em caso de vacância ou impedimento, o/a Presidente/a será substituído/a pelo/a Vice-


Presidente/a e, no impedimento deste/a, pelos/as Diretores/as ordenados/as na primeira reunião da 


Diretoria eleita. 


§6º - Os/as diretores/as regionais serão eleitos/as por seus pares, das respectivas editoras regionais 


associadas à ABEU. 


 


Art. 20 - A eleição de novos/as integrantes da Diretoria se dará por reunião instalada pela 


Assembleia Geral especificamente para tal, nos 60 (sessenta) dias finais do mandato vigente. 


 


Art. 21 - Nos 60 (sessenta) dias finais do mantado, a Diretoria lançará edital de convocação de 


eleição, indicando, entre outros: 


 


a) prazo de inscrição das chapas, nunca inferior a cinco (5) dias úteis; 


b) prazo de recurso para chapas não homologadas, nunca inferior a um (1) dia útil; 


c) dia e hora da Assembleia Geral em que se processará a eleição; 


d) meio oficial (físico ou eletrônico) para a inscrição das chapas e recebimento de documentos 


pertinentes ao processo eleitoral. 


 


§1º - A reunião da Assembleia Geral para eleição poderá ser realizada remotamente, com o suporte 


de tecnologias digitais de informação e comunicação. 


§2º - Os/as integrantes eleitos serão considerados/as empossados/as em suas respectivas funções no 


primeiro dia após o fim do mandato da gestão anterior. 


 


CAPÍTULO VIII 


DAS COMPETÊNCIAS DA DIRETORIA 


 


Art. 22 - Compete à Diretoria: 


 


I- executar as deliberações da Assembleia Geral; 


II- elaborar relatório anual e apresentá-lo à consideração da Assembleia para deliberação; 


III- propor ações para a melhor execução dos objetivos da Associação, criando os procedimentos que 


lhe sejam necessários, inclusive a criação de comissões, coordenadorias especiais e grupos de 


trabalho para assessoramento; 


IV- designar representantes da ABEU em congressos, órgãos técnicos e eventos promovidos por 


entidades nacionais ou estrangeiras; 


V- encaminhar prestação de contas ao Conselho Fiscal; 


VI- deliberar sobre a necessidade de contratação de pessoal. 


 


Parágrafo único - A Diretoria responde, perante a Assembleia Geral e na forma da lei, pelos atos 


praticados durante sua gestão. 
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Art. 23 - A convocação aos/às integrantes da Diretoria, da qual constarão o expediente, a ordem do 


dia, o dia, a hora e o local de realização da reunião, será efetuada por meio eletrônico oficial-formal: 


 


I- com, no mínimo, 30 (trinta) dias de antecedência, no caso de reuniões ordinárias; 


II- com, no mínimo, 48 (quarenta e oito) horas de antecedência, no caso de reuniões extraordinárias. 


 


Parágrafo único - As reuniões poderão ser realizadas remotamente, com o suporte de tecnologias 


digitais de informação e comunicação. 


 


Art. 24 - Compete ao/à Presidente/a: 


 


I- representar a Associação em juízo e fora dele; 


II- convocar e presidir as reuniões da Diretoria e Assembleias Gerais; 


III- coordenar os planos de atividade para o período de seu mandato, aprovados pela Diretoria; 


VI- realizar, ordenar e controlar as despesas, assinando balanços, relatórios e prestação de contas, em 


conjunto com o/a Diretor/a Financeiro/a;  


V- assinar ou autorizar, em conjunto com o/a Diretor/a Financeiro/a ou seu/sua substituto/a, 


documentos orçamentários, guias de retiradas, autorização de débito em conta bancária, 


transferências bancárias – DOC e TED —, débito automático em conta bancária da ABEU de contas 


correntes e outras contas eventuais a pagar, pagamento de contas, impostos ou taxas, como INSS, 


FGTS, IPTU, por meio de canais de atendimento bancário, saque nos caixas de banco, ordem de 


pagamento para o exterior, cheques ou outros meios oficialmente instituídos; 


VI- atribuir aos/às integrantes da Diretoria tarefas referentes aos seus cargos, não previstas neste 


Estatuto; 


VII- tomar medidas e decisões em caráter de urgência, ad referendum da Diretoria até sua próxima 


reunião. 


  


Parágrafo único - Em caso de vacância ou impedimento, o/a Presidente/a será substituído/a pelo/a 


Vice-Presidente/a e, no impedimento definitivo deste/a, por um/a dos/as Diretores/as escolhidos/as 


em reunião da Diretoria constituída para esse fim. 


 


Art. 25. Compete ao/à Secretário/a: 


 


I- secretariar as reuniões da Assembleia Geral e da Diretoria, redigindo e subscrevendo atas; 


II- preparar o relatório anual de atividades e de movimento social e apresentá-lo à Diretoria; 


III- responsabilizar-se pelos documentos constitutivos da ABEU ou relacionados à sua função. 


 


Parágrafo único - A Diretoria poderá contratar um/a secretário/a executivo/a como apoio para as 


atividades do/a Secretário/a e do/a Presidente/a. 


 


Art. 26 - Compete ao/à Diretor/a Financeiro/a: 


 


I- promover e supervisionar a arrecadação das contribuições das Associadas e dos recursos de outras 


fontes; 


II- ter sob sua guarda e responsabilidade os valores e patrimônio da ABEU, gerenciando os recursos 


financeiros que contribuam para o crescimento da Associação; 


III- efetuar os pagamentos autorizados pelo/a Presidente/a ou pela Diretoria; 
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IV- realizar, ordenar e controlar as despesas, assinando balanços, relatórios e prestação de contas, em 


conjunto com o/a Presidente/a; 


V- assinar ou autorizar, em conjunto com o/a Presidente/a ou seu/sua substituto/a, documentos 


orçamentários, guias de retiradas, autorização de débito em conta bancária, transferências bancárias – 


DOC e TED —, débito automático em conta bancária da ABEU de contas correntes e outras contas 


eventuais a pagar, pagamento de contas, impostos ou taxas, como INSS, FGTS, IPTU, por meio de 


canais de atendimento bancário, saque nos caixas de banco, ordem de pagamento para o exterior, 


cheques ou outros meios oficialmente instituídos; 


VI- elaborar propostas de orçamento anual para a Diretoria; 


VII- substituir o/a Vice-Presidente/a em seus impedimentos temporários. 


 


Art. 27 - Compete ao/à Diretor/a de Comunicação: 


 


I- divulgar, interna e externamente, as atividades da Associação de interesse institucional, eleitoral e 


comercial das Associadas; 


II- elaborar e implementar uma política de divulgação da edição universitária para a imprensa 


nacional e internacional; 


II- operacionalizar os contatos com órgãos de divulgação, informando e esclarecendo a opinião 


pública a respeito das atividades da Associação; 


assessorar o/a Presidente/a e a Diretoria nas suas relações com os meios de comunicação; 


IV- substituir o/a Vice-Presidente/a em seus impedimentos temporários. 


 


Art. 28 - Compete ao/à Diretor/a de Projetos: 


 


I- supervisionar e administrar o planejamento e a realização de promoções e campanhas relacionadas 


com as finalidades da Associação; 


II- promover e apoiar a realização de cursos, seminários e outras atividades que visem melhorar a 


capacitação profissional das equipes das Associadas; 


III- promover, organizar ou apoiar a participação da Associação em feiras de livros, congressos e 


outras atividades, nacionais e internacionais, que busquem a promoção e divulgação das Associadas; 


IV- responsabilizar-se pela promoção da Reunião Anual da ABEU em parceria com a Editora 


anfitriã; 


V- substituir o/a Vice-Presidente/a em seus impedimentos temporários; 


VI- apoiar as diretorias regionais em seus eventos e promoções. 


 


Art. 29 - Compete ao/à Diretor/a de Difusão Editorial: 


 


I- assessorar as representações da ABEU, em conjunto com a presidência, nos órgãos de classe ou 


públicos, a fim de apresentar programas, reivindicações e propostas que visem o fortalecimento do 


conjunto de editoras associadas; 


II- prover e elaborar relatórios de desempenho do setor a serem partilhados com as associadas; 


III- acompanhar os processos técnicos de disseminação da produção editorial com a respectiva 


partilha de informações com a comunidade; 


IV- promover estudos para o aperfeiçoamento da distribuição livreira acadêmica em âmbito nacional 


e internacional; 


V- estabelecer contatos e intercâmbios com associações estrangeiras que congreguem as editoras 


universitárias e acadêmicas; 


VI- responsabilizar-se pela constituição gradual de acervo bibliográfico, em acesso universal, de 


artigos e monografias referentes à publicação acadêmica. 
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Art. 30 - Compete ao/à Diretor/a de Região: 


 


I - promover, organizar e administrar as atividades da Associação em sua região; 


II- realizar reuniões periódicas com as editoras de sua região, a fim de identificar demandas e 


encontrar soluções para eventuais problemas. A periodicidade deverá ser definida pelas editoras da 


região; 


III- propor cursos de aperfeiçoamento técnico de acordo com as solicitações das editoras de sua 


região e auxiliar na sua realização. 


 


 


CAPÍTULO IX 


DO CONSELHO FISCAL 


 


Art. 31 - O Conselho Fiscal será composto por três (3) integrantes titulares e três (3) suplentes, 


eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de dois (02) anos. 


 


Parágrafo único - O Conselho Fiscal reunir-se-á ordinariamente uma vez por ano para apreciar as 


contas da Diretoria e, extraordinariamente, quando por sua própria convocação ou por convocação de 


1/5 (um quinto) das associadas. 


 


Art. 32 - Compete ao Conselho Fiscal: 


 


I- apreciar as contas da Diretoria; 


II- emitir parecer sobre as contas e remetê-lo ao/à Presidente/a para submetê-lo à Assembleia Geral. 


 


CAPÍTULO X 


DA PERDA DO MANDATO 


 


Art. 33 - Perderá o mandato o/a integrante da Diretoria que: 


 


I - malversar ou dilapidar o patrimônio social; 


II- violar o Estatuto; 


III- abandonar o cargo, tendo em vista que será considerado abandono de cargo o caso em que 


houver ausência não justificada em três (3) reuniões ordinárias consecutivas, sem a expressa 


comunicação à Diretoria da ABEU; 


IV- deixar o cargo ou ser destituído/a, na Instituição de Origem, de suas funções vinculadas à Editora 


Associada em que atua. 


 


Art. 34 - Detectada irregularidade de conduta, o/a Presidente/a decidirá pelo afastamento temporário 


ou não do/a integrante da Diretoria de suas funções, notificando-o/a e concedendo-lhe o prazo de dez 


(10) dias úteis para apresentar sua defesa. 


 


§1º - No caso de irregularidades vinculadas à conduta do/a Presidente/a, caberá ao/à Vice-


Presidente/a ou ao/à seu/sua substituto/a a convocação imediata da Diretoria para decidir, pela 


maioria absoluta dos votos, pelo afastamento temporário ou não de suas funções, notificando-o/a e 


concedendo-lhe o prazo de dez (10) dias úteis para apresentar sua defesa. 


§2º - Vencido o prazo para defesa, a Diretoria expedirá sua decisão no prazo de 30 dias. 
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§3º - No caso de a decisão ser pela perda do mandato, aplicar-se-á automaticamente o 


descredenciamento do/a acusado/a, notificando-se a Associada. 


§4º - Das decisões da Diretoria caberá recurso à Assembleia Geral. 


 


CAPÍTULO XI 


DA RENÚNCIA 


 


Art. 35 - Em caso de renúncia de qualquer membro do Conselho Fiscal ou da Diretoria, exceto o/a 


Presidente/a, o cargo será preenchido conforme o que prevê o Art. 19, §4º, deste Estatuto. 


 


§1º - O pedido de renúncia dar-se-á por escrito e protocolado na Secretaria da ABEU, momento em 


que passará a surtir seus efeitos. 


§2º - Ocorrendo renúncia coletiva da Diretoria ou Conselho Fiscal e respectivos/as suplentes, 


qualquer das Associadas poderá convocar a Assembleia Geral que elegerá uma comissão eleitoral de 


5 (cinco) membros, que administrará a entidade e fará realizar novas eleições no prazo máximo de 30 


(trinta) dias. 


§3º - Os/as integrantes eleitos nas condições do parágrafo anterior complementarão o mandato dos/as 


renunciantes. 


 


CAPÍTULO XII 


DA REMUNERAÇÃO 


 


Art. 36 - A Diretoria e o Conselho Fiscal não perceberão nenhum tipo de remuneração de qualquer 


espécie ou natureza pelas suas atividades exercidas na ABEU. 


 


CAPÍTULO XIII 


DA RESPONSABILIDADE DOS/AS INTEGRANTES DA DIRETORIA 


 


Art. 37 - Os/as integrantes não respondem, nem solidária ou subsidiariamente, pelos encargos e pelas 


obrigações sociais da ABEU, como também não terão nenhum direito no caso de demissão, 


exclusão, falecimento, extinção, liquidação ou encerramento da ABEU. 


 


CAPÍTULO XIV 


DA PRESTAÇÃO DE CONTAS 


 


Art. 38 - A prestação de contas da ABEU observará, no mínimo: 


 


I- os princípios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade; 


II- a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercício fiscal, do relatório de 


atividades e das demonstrações financeiras da ABEU, incluindo as certidões negativas de débito no 


INSS e no FGTS, colocando tais documentos à disposição para o exame das Associadas. 


 


CAPÍTULO XV 


DA REFORMA ESTATUTÁRIA 


 


Art. 39 - O presente Estatuto poderá ser reformado no tocante à administração, no todo ou em parte, 


a qualquer tempo, por deliberação da Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim, 


composta de Associadas quites com suas obrigações sociais, nos termos da Lei. 
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CAPÍTULO XVI 


DA DISSOLUÇÃO 


 


Art. 40 - A ABEU poderá ser dissolvida a qualquer tempo, por deliberação da Assembleia Geral 


especialmente convocada para esse fim, composta de Associadas quites com suas obrigações sociais, 


não podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois terços) dos/as presentes e obedecendo aos 


seguintes requisitos: 


 


I- em primeira chamada, com a maioria absoluta das Associadas; 


II- em segunda chamada, 30 (trinta) minutos após a primeira, com 1/3 (um terço) das Associadas. 


 


Parágrafo único - Em caso de dissolução social da ABEU, liquidado o passivo, os bens 


remanescentes serão destinados a outra associação congênere ou filantrópica que seja considerada de 


utilidade pública, indicada na mesma reunião de deliberação. 


 


CAPÍTULO XVII 


DISPOSIÇÕES FINAIS E TRANSITÓRIAS 


 


Art. 41 - Os casos omissos serão resolvidos pela Diretoria, ad referendum da Assembleia Geral. 


 


         


São Paulo, 30 de agosto de 2022. 


 


 


 


Rita Virginia Alves Santos Argollo 
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DECLARAÇÃO 


 


Rita Virginia Alves Santos Argollo, RG 4902719-01 SSP/BA, CPF 853.820.115-


00, brasileira, casada, professora universitária, Filha de Rômulo Manuel dos 


Santos e Maria Alice Alves dos Santos, residente à Rua Maria Amélia 


Pacheco Soub, 48, Boa Vista, Ilhéus, BA, CEP 45652-560, editus@uesc.br, 


representante legal da Associação Brasileira das Editoras Universitárias, 


CNPJ 03.637.436/0001-84, com sede na Av. Fagundes Filho, 77, cj. 24, Vila 


Monte Alegre, São Paulo, SP, CEP 04304-010, DECLARO, nos termos do 


artigo 8º do Decreto 10.278, de 18/03/2020, que regulamentou o artigo 3º 


da Lei 13.874 de 20/09/2019 e o artigo 2º-A, da Lei 12.682 de 09/07/2012, 


que efetuei a digitalização do presente documento, o qual reproduz, 


integralmente, o documento físico que encontra-se em minha posse, 


respondendo pela conformidade do processo de digitalização, que 


seguiram os padrões determinados pelo artigo 5º do referido decreto.  


 


Nestes termos, peço deferimento. 


 


São Paulo, 11 de outubro de 2022. 


 


 


 


 


 


 


Rita Virginia Alves Santos Argollo 



mailto:editus@uesc.br
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DECLARAÇÃO 


 


Declaro, para os devidos fins e efeitos, que a Unopar Editora recebeu a convocação para 


a Assembleia Geral Extraordinária realizada por meio do ofício 027-2022, de 28 de julho 


de 2022, com o fim específico de votar a reforma estatutária da Associação Brasileira 


das Editoras Universitárias, bem como o ofício 032-2022, de 25 de agosto de 2022, que 


retificou o link de acesso à referida Assembleia. 


 


Londrina, 03 de outubro de 2022 


 


Selma Alice Ferreira Ellwein  


CPF: 550-251-539-72 
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secretaria.abeu@gmail.com


De: mdirenzo@unisantos.br em nome de Editora Leopoldianum 
<leopoldianum@unisantos.br>


Enviado em: sexta-feira, 7 de outubro de 2022 17:50
Para: secretaria.abeu@gmail.com
Assunto: Re: Assembleia Geral Extraordinária - adiamento


 
 
Prof.Marcelo L.M.Di Renzo 
Coordenador 
Editora Universitária Leopoldianum 
Universidade Católica de Santos - SP/Brasil 
Tel.: +55-13-3205.5555, ramal 1236 - Direto: +55-13-32281236 
www.unisantos.br 
leopoldianum@unisantos.br 


Para ajudar a 
proteger a 
sua 
privacidade, 
o Microsoft 
Office 
impediu o 
download 
auto mático  
desta  
imagem da  
In ternet. 


 
 
 
Em qui., 28 de jul. de 2022 às 08:52, <secretaria.abeu@gmail.com> escreveu: 


Caras associadas, bom dia! 


  


A Assembleia Geral Extraordinária, marcada para 10 de agosto do corrente ano, com a pauta 
única de avalição da proposta de reforma estatutária, terá de ser adiada para 30 de agosto, às 
14h,  devido a compromissos inadiáveis que a presidência desta Associação foi obrigada a 
assumir. Segue anexo o edital de convocação com a devida alteração. Contamos com a 
importante participação de todas as associadas. 


  


Lembramos que, caso o dirigente da Editora não possa participar, poderá nomear um 
representante por meio de procuração simples, a ser enviada à secretaria da ABEU 
(secretaria.abeu@gmail.com) até as 12h de 30 de agosto de 2022. 


  


Aproveitamos o ensejo para compartilhar com os senhores o drive 
(https://drive.google.com/drive/folders/1-
9QyRJCVLUbt6E7Szqn6NXkIhl7Eyc2x?usp=sharingonde) onde estão disponibilizados documentos 
de interesse geral: 


 Estatuto vigente; 
 Ofício em que se registra o período para avalição da proposta de reforma estatutária; 
 Proposta de alteração do Estatuto, avaliada pelas associadas; 
 Ofício de convocação para a Assembleia Geral Extraordinária, a ser realizada em 30 de 


agosto (também anexo); 
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 Relatório de gestão período 2021-2022, apresentado durante a Reunião Anual, em São 
Paulo; 


 Ata da Assembleia Geral ordinária, realizada em 12 de maio, devidamente registrada. 


  


  


Atenciosamente, 


Rubens Mandelli Nery 


Secretário Executivo 


ABEU – Ass. Bras. Editoras Universitárias 


(11) 5078-8826 


(11) 93374-0927 (whatsapp) 


  








DECLARA¢AO


Declaro,  para  os  devidos  fins  e  efeitos,  que  as  Editoras  IPA,  METODISTA  e  UNIMEP,
receberam a convocac5o para a Assembleia Geral Extraordinaria realizada por meio do
oficio  027-2022,  de  28  de julho  de  2022,  com  o  fim  especifico  de  votar  a  reforma
estatutaria da Associacao Brasileira das Editoras Universitarias, bern como o oficio 032-
2022, de 25 de agosto de 2022, que retificou o link de acesso a referida Assembleia.


S5o Bernardo do Campo, 04 de outubro de 2022.


Editora Executiva
CPF 074.841.568-84








Editora associada E-mail de contato E-mail de contato
1 UPF Editora janainars@upf.br editora@upf.br
2 Editora da Universidade Estadual do Ceará - EdUECE cleudene.aragao@uece.br eduece@uece.br
3 Editora UFLA adme.editora@ufla.br editora@editora.ufla.br
4 Uefs Editora editora@uefs.br murillo@uefs.br
5 Editora da Universidade Federal da Bahia fflaviagoulartroza@gmail.com edufba@ufba.br
6 Editus - Editora da UESC editus@uesc.br
7 Editora UFSM editufsm@gmail.com editora@ctlab.ufsm.br
8 Editora UFRB rose.mubarack@ufrb.edu.br editora@ufrb.edu.br
9 Editora da UFSC editora@contato.ufsc.br direcao.editora@contato.ufsc.br


10 Editora Universitária Leopoldianum mdirenzo@unisantos.br leopoldianum@unisantos.br
11 Editora Unisinos catgianotti@gmail.com editora@unisinos.br
12 Editora Fiocruz joao.canossa@fiocruz.br editora@fiocruz.br
13 Editora Argos rosanems@unochapeco.edu.br argos@unochapeco.edu.br
14 Editora Unimontes antonio.dimas@unimontes.br editora.universitaria@unimontes.br
15 Editora da FURG cleusaoliveira@furg.br editora@furg.br
16 EDUFSCAR wilson.alves.bezerra@gmail.com edufscar@ufscar.br
17 Editora Unijuí editora@unijui.edu.br marcia.almeida@unijui.edu.br
18 Editora Metodista alessandra.zambone@metodista.br editora@metodista.br
19 Editora da Universidade do Estado da Bahia ssoares@uneb.br eduneb.ascom@gmail.com
20 Editora IFC leila.cavalcante@ifc.edu.br editora@ifc.edu.br
21 EDIPUCRS edipucrs@pucrs.br aline.urbano@pucrs.br
22 PUCPRESS - Editora Universitária Champagnat michele.m@grupomarista.org.br pucpress@pucpr.br
23 Editora UFPE diogo.fernandes@ufpe.br publicacoes.editora@ufpe.br
24 EDUCS scrbarbi@ucs.br educs@ucs.br
25 Editora Universitaria da Paraíba - EDUEPB cidoval@servidor.uepb.edu.br secretaria.eduepb@gmail.com
26 Editora URI Frederico Westph bertolotti@uri.edu.br editora@uri.edu.br
27 Edufac - Editora da Universidade Federal do Acre edufac.ufac@gmail.com editoradepublicacoes.edufac@gmail.com
28 Editora da Universidade de São Paulo edusp.presid@usp.br carlaff@usp.br
29 Editora IFG vanderleida.queiroz@ifg.edu.br editoraifg@gmail.com
30 Editora da Univ.Federal Rural da Amazônia editora@ufra.edu.br suely.franca@ufra.edu.br
31 Editora PUC-Rio gomberg@puc-rio.br edpucrio@puc-rio.br
32 Educ tpferreira@pucsp.br educ@pucsp.br <rdecicino@pucsp.br>
33 Editora UFMG dir@editora.ufmg.br editora@ufmg.br
34 Editora da Unicamp diretor@editora.unicamp.br editora@ufmg.br
35 Editora UEMG eduemg.uemg@gmail.com editora@uemg.br
36 Editora Mackenzie coord.edmack@mackenzie.br editora@mackenzie.br
37 Editora Unifesp csarti@editoraunifesp.com administrativo@editoraunifesp.com
38 Editora UFRJ mjdemoraes@editora.ufrj.br fernanda@editora.ufrj.br
39 Editora UDESC marcia.kroeff@udesc.br editora@udesc.br
40 Intersaberes lindsay.s@intersaberes.com administrativo@editoraintersaberes.com.br
41 Editora da Universidade do Estado do Pará - Eduepa editoradauepa@gmail.com eduepa@uepa.br
42 Arquivo Nacional leticia.grativol@an.gov.br difusaoacervo@an.gov.br
43 Editora Universitária Tiradentes crismporto@gmail.com editora@unit.br
44 Edições UVA edicoesuva.editora@gmail.com edicoes_uva@uvanet.br
45 EDITORA Unifacs roseli.araujo@unifacs.br biblioteca@unifacs.br
46 EDUFES - Editora Universitária da UFES wilberthcfs@gmail.com edufes@ufes.br
47 Editora Univille simon@univille.br editora@univille.edu.br
48 Unilasalle ricardo.neujahr@unilasalle.edu.br editora@unilasalle.edu.br
49 Editora UFFS editora@uffs.edu.br amyskiw@uffs.edu.br
50 Fundação Editora da UNESP jezio.gutierre@unesp.br rosa.capabianco@unesp.br
51 EdUFT editora@uft.edu.br gipounitins@gmail.com
52 Editora UFABC costa.mattos@ufabc.edu.br editora@ufabc.edu.br
53 Editora UFMS elizabete.marques@ufms.br editora.secom@ufms.br
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO


UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
 


DECLARAÇÃO


 


Declaro, para os devidos fins e efeitos, que a Editora da Universidade Federal de Juiz de Fora recebeu a
convocação para a Assembleia Geral Extraordinária realizada por meio do o�cio 027-2022, de 28 de julho
de 2022, com o fim específico de votar a reforma estatutária da Associação Brasileira das Editoras
Universitárias, bem como o o�cio 032-2022, de 25 de agosto de 2022, que re�ficou o link de acesso à
referida Assembleia.


Juiz de Fora, 05 de outubro de 2022. 


Ricardo Bezerra Cavalcante 
CPF: 032.328.136-23


Documento assinado eletronicamente por Ricardo Bezerra Cavalcante, Diretor (a), em 05/10/2022,
às 13:52, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº
10.543, de 13 de novembro de 2020.


A auten�cidade deste documento pode ser conferida no Portal do SEI-U�f (www2.u�f.br/SEI) através
do ícone Conferência de Documentos, informando o código verificador 0982447 e o código CRC
EE537852.


Referência: Processo nº 23071.936160/2022-74 SEI nº 0982447



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm






 
 
 


 


DECLARAÇÃO 
 


 
Declaro, para os devidos fins e efeitos, que a Editora Unaspress recebeu a convocação para a 
Assembleia Geral Extraordinária realizada por meio do ofício 027-2022, de 28 de julho de 
2022, com o fim específico de votar a reforma estatutária da Associação Brasileira das 
Editoras Universitárias, bem como o ofício 032-2022, de 25 de agosto de 2022, que retificou 
o link de acesso à referida Assembleia. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Engenheiro Coelho/SP, 05 de outubro de 2022 
 
 
 
 
 
 
                             _____________________________________________ 
 


Rodrigo Follis Santos  
CPF nº 331.219.918-25 


 








Joinville, 3 de outubro de 2022.


DECLARAÇÃO


Declaro, para os devidos fins e efeitos, que a  Editora Univille recebeu a convocação 
para a Assembleia Geral Extraordinária realizada por meio do ofício 027-2022, de 28 
de julho de 2022, com o fim específico de votar a reforma estatutária da Associação 
Brasileira das Editoras Universitárias, bem como o ofício 032-2022, de 25 de agosto de 
2022, que retificou o link de acesso à referida Assembleia.


Prof. Dr. Silvio Simon 
Coordenador da Editora Univille


CPf: 62481401034


Editora Univille –Prédio da Biblioteca – Piso Térreo - Sala 10 – Campus Universitário
Rua Paulo Malschitzki, 10 – Zona Industrial – CEP 89219-710 – Joinville – SC


Telefone: 55 47 3461-9027 – E-mail: editora@univille.br





				2022-10-04T09:28:36-0300

















 
 


Rua Jornalista Orlando Dantas, 9 
22231-010 Rio de Janeiro RJ Brasil 


Tel: (5521) 3799-4420 
Fax: (5521) 3799-4430 


www.editora.fgv.br 


 


DECLARAÇÃO 
 


 


 


 
 


 


 


 


 


 


Declaro, para os devidos fins e efeitos, que a Editora da Fundação  Getulio Vargas recebeu a 


convocação para a Assembleia Geral Extraordinária realizada por meio do ofício 027-2022, de 28 de 


julho de 2022, com o fim específico de votar a reforma estatutária da Associação Brasileira das 


Editoras Universitárias, bem como o ofício 032-2022, de 25 de agosto de 2022, que retificou o link de 
acesso à referida Assembleia. 


 
 


 


 


 


Rio de Janeiro, 4 de outubro de 2022. 
 


 


 


 


 
______________________________________________ 


Fundação Getulio Vargas - Editora 


Marieta de Moraes Ferreira 


Editora Executiva 
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2 páginas - Datas e horários baseados em Brasília, Brasil
Sincronizado com o NTP.br e Observatório Nacional (ON)


Certificado de assinaturas gerado em 04 de outubro de 2022, 15:23:23


Declaração Assembleia ABEU-2022 pdf
Código do documento 517f9953-2b82-42fc-bb22-ef6f1689f4fd


Assinaturas
MARIETA DE MORAES FERREIRA
marieta.moraes@fgv.br
Assinou


Eventos do documento


04 Oct 2022, 14:09:41
Documento 517f9953-2b82-42fc-bb22-ef6f1689f4fd criado por MARIA DA GRAÇA DE SOUZA BURITY MOREIRA
(aeff2668-d156-4b7a-b143-b15f677d3c01). Email:Maria.Moreira@fgv.br. - DATE_ATOM:
2022-10-04T14:09:41-03:00


04 Oct 2022, 14:11:07
Assinaturas iniciadas por MARIA DA GRAÇA DE SOUZA BURITY MOREIRA (aeff2668-d156-4b7a-b143-
b15f677d3c01). Email: Maria.Moreira@fgv.br. - DATE_ATOM: 2022-10-04T14:11:07-03:00


04 Oct 2022, 15:22:18
MARIETA DE MORAES FERREIRA Assinou (b9582ebd-f741-431b-a207-7257ca1bc52a) - Email:
Marieta.Moraes@fgv.br - IP: 201.39.147.100 (201.39.147.100 porta: 22452) - Documento de identificação
informado: 349.684.827-87 - DATE_ATOM: 2022-10-04T15:22:18-03:00


Hash do documento original
(SHA256):e5b4baf804f8e7937fe5fb64da7039ceecb411c757b6d84562c1063a34329334
(SHA512):0669c44c835f643ceb74bc9766896179811fe972196baf55b44efb7b1c8895e83693a49a212efec1794353e456cd9a38affe5a568cc8b515994726f876822e20


Esse log pertence única e exclusivamente aos documentos de HASH acima


Esse documento está assinado e certificado pela D4Sign





				2022-10-04T15:23:34-0300






















1


secretaria.abeu@gmail.com


De: Maria de Fatima Machado Coelho <fatima@sp.gov.br>
Enviado em: sexta-feira, 7 de outubro de 2022 12:09
Para: secretaria.abeu@gmail.com
Assunto: RE: Assembleia Geral Extraordinária - adiamento


 
 


De: secretaria.abeu@gmail.com <secretaria.abeu@gmail.com> 
Enviado: quinta-feira, 28 de julho de 2022 08:52 
Para: secretaria.abeu@gmail.com <secretaria.abeu@gmail.com> 
Assunto: Assembleia Geral Extraordinária - adiamento  
  
Caras associadas, bom dia! 
  
A Assembleia Geral Extraordinária, marcada para 10 de agosto do corrente ano, com a pauta 
única de avalição da proposta de reforma estatutária, terá de ser adiada para 30 de agosto, às 
14h,  devido a compromissos inadiáveis que a presidência desta Associação foi obrigada a 
assumir. Segue anexo o edital de convocação com a devida alteração. Contamos com a 
importante participação de todas as associadas. 
  
Lembramos que, caso o dirigente da Editora não possa participar, poderá nomear um 
representante por meio de procuração simples, a ser enviada à secretaria da ABEU 
(secretaria.abeu@gmail.com) até as 12h de 30 de agosto de 2022. 
  
Aproveitamos o ensejo para compartilhar com os senhores o drive 
(https://drive.google.com/drive/folders/1-9QyRJCVLUbt6E7Szqn6NXkIhl7Eyc2x?usp=sharingonde) 
onde estão disponibilizados documentos de interesse geral: 


 Estatuto vigente; 
 Ofício em que se registra o período para avalição da proposta de reforma estatutária; 
 Proposta de alteração do Estatuto, avaliada pelas associadas; 
 Ofício de convocação para a Assembleia Geral Extraordinária, a ser realizada em 30 de 


agosto (também anexo); 
 Relatório de gestão período 2021-2022, apresentado durante a Reunião Anual, em São 


Paulo; 
 Ata da Assembleia Geral ordinária, realizada em 12 de maio, devidamente registrada. 


  
  
Atenciosamente, 
Rubens Mandelli Nery 
Secretário Executivo 
ABEU – Ass. Bras. Editoras Universitárias 
(11) 5078-8826 
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(11) 93374-0927 (whatsapp) 
  








 
     
 
 
 
 


 
 


 


 


 


 


DECLARAÇÃO 


 


 


Declaro, para os devidos fins e efeitos, que a Editora EMESCAM recebeu a convocação para a 


Assembleia Geral Extraordinária realizada por meio do ofício 027-2022, de 28 de julho de 2022, com 


o fim específico de votar a reforma estatutária da Associação Brasileira das Editoras Universitárias, 


bem como o ofício 032-2022, de 25 de agosto de 2022, que retificou o link de acesso à referida 


Assembleia. 


 


 


Vitória, ES, 04 de outubro de 2022 


 


 


 


Italla Maria Pinheiro Bezerra 


Editora-chefe 


CPF: 890.909.423-00 


 


 








DECLARAÇÃO 


 


Declaro, para os devidos fins e efeitos, que a Editora do Instituto Federal do Espírito 


Santo (Edifes) recebeu a convocação para a Assembleia Geral Extraordinária realizada 


por meio do ofício 027-2022, de 28 de julho de 2022, com o fim específico de votar a 


reforma estatutária da Associação Brasileira das Editoras Universitárias, bem como o 


ofício 032-2022, de 25 de agosto de 2022, que retificou o link de acesso à referida 


Assembleia. 


 


Vitória, ES, 05 de outubro de 2022. 


 


Adonai José Lacruz 


Coordenador da Edifes 


CPF 042.088.187-51 





				2022-10-05T08:09:33-0300

		ADONAI JOSE LACRUZ:04208818751

















 
 


Rua Jornalista Orlando Dantas, 9 
22231-010 Rio de Janeiro RJ Brasil 


Tel: (5521) 3799-4420 
Fax: (5521) 3799-4430 


www.editora.fgv.br 


 


DECLARAÇÃO 
 


 


 


 
 


 


 


 


 


 


Declaro, para os devidos fins e efeitos, que a Editora da Fundação  Getulio Vargas recebeu a 


convocação para a Assembleia Geral Extraordinária realizada por meio do ofício 027-2022, de 28 de 


julho de 2022, com o fim específico de votar a reforma estatutária da Associação Brasileira das 


Editoras Universitárias, bem como o ofício 032-2022, de 25 de agosto de 2022, que retificou o link de 
acesso à referida Assembleia. 


 
 


 


 


 


Rio de Janeiro, 4 de outubro de 2022. 
 


 


 


 


 
______________________________________________ 


Fundação Getulio Vargas - Editora 


Marieta de Moraes Ferreira 


Editora Executiva 


 


 


 


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


 


D4Sign 517f9953-2b82-42fc-bb22-ef6f1689f4fd - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 10º, §2.
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DECLARAÇÃO 


 


Declaro, para os devidos fins e efeitos, que a Editora da Unicamp recebeu a 


convocação para a Assembleia Geral Extraordinária realizada por meio do ofício 027-


2022, de 28 de julho de 2022, com o fim específico de votar a reforma estatutária da 


Associação Brasileira das Editoras Universitárias, bem como o ofício 032-2022, de 25 


de agosto de 2022, que retificou o link de acesso à referida Assembleia. 


 


Campinas, 03 de outubro de 2022 


 


Profa Dra Edwiges Maria Morato 


 


Nome do representante da Editora / assinatura 


CPF 05921674885 
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